
入間市会計年度任用職員の給与等に関する条例の一部を改正する条例の要旨（議案第５号） 

 

１ 改正内容 
 

○ 会計年度任用職員の令和４年度以降に支給する期末手当の支給割合を 

０．１０月分引下げ【令和４年６月１日適用】 
 

□期末手当の支給割合《会計年度任用職員》 

区   分 ６月期 １２月期 総支給割合 

令和３年度 

〔改定前〕 
1．２７５月 1．２７５月 ２．５５月 

令和４年度以後 

〔改定後〕 
1．２２５月 1．２２５月 2．４５月 

 

≪参 考≫ 

□ 一般職の支給割合（期末・勤勉手当） 

区   分 ６月期 １２月期 合 計 総支給割合 

令和３年度 

〔改定前〕 

期末手当 １．２７５ １．２７５ ２．５５ 

４．４５月 
勤勉手当 ０．９５０ ０．９５０ １．９０ 

令和４年度 

以 後 

〔改定後〕 

期末手当 １．２００ １．２００ ２．４０ 

４．３０月 

勤勉手当 ０．９５０ ０．９５０ １．９０ 

 

□ 再任用職の支給割合（期末・勤勉手当） 

区   分 ６月期 １２月期 合 計 総支給割合 

令和３年度 

〔改定前〕 

期末手当 ０．７２５ ０．７２５ １．４５ 
２．３５月 

勤勉手当 ０．４５０ ０．４５０ ０．９０ 

令和４年度 

以 後 

〔改定後〕 

期末手当 ０．６７５ ０．６７５ １．３５ 
２．２５月 

勤勉手当 ０．４５０ ０．４５０ ０．９０ 

 

資料１  


